DYREKTOR MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA KULTURY I SPORTU
W PLOTACH

OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

OPIEKUN SPORTU

Forma zatrudnienia:
* umowa o prace 1/1 etat
Wymagania niezb¢dne:

1) Ukonczony 18 rok zycia i posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystanie z pelni praw publicznych

2) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
3) Wyksztalcenie minimum $rednie

4) Posiadane kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i prowadzenia zajg¢ sportowo-
rekreacyjnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa tj. instruktorzy, trenerzy,
instruktorzy sportu, organizatorzy zaje¢ i zawodow posiadajacy uprawnienia

Wymagania dodatkowe:
1)  Doséwiadczenie w pracy z dzieémi i mlodzieza

2) Doktadno$¢ w wykonywaniu zadan, kultura osobista, systematycznos¢, obowiazkowo$é,
punktualnosé, dyspozycyjnosé

3)  Ukonczony kurs udzielania pierwszej pomocy
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Organizowanie imprez i turniejow sportowych

Prowadzenie zajec¢ i imprez sportowych dla réznych grup wiekowych

Nadzor i przygotowywanie hali sportowej do zaje¢ sportowych

Dbanie o odpowiedni stan techniczny powierzonego mienia

Dbanie o porzadek na obiekcie

Dbanie o bezpieczenstwo w czasie zajec oraz kontrola wlasciwosci wykorzystywania
poszczegolnych pomieszezen , sprzetu i urzadzen

o Porzadkowanie sprzgtu z ktorego korzystata grupa w takcie zajec

Wymagane dokumenty:
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1)  zyciorys (CV);
2)  list motywacyjny;

3) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie /dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow;

4)  kwestionariusz 0sobowy;

5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w terminie do dnia 24 wrzesnia 2024r.
z dopiskiem na kopercie : Nabor na stanowisko OPIEKUN SPORTU

1)  osobiscie w sekretariacie Hali Widowisko — Sportowej przy ul. Koszalinskiej 2a
(pokoj nr 10) lub

2)  poczta na adres —-Miejsko - Gminnego O$rodka Kultury i Sportu w Plotach, ul.
Koszalinska 2a, 72 - 310 Ploty.

Aplikacje, ktore wptyna do MGOKIS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty, w tym m.in. list motywacyjny, CV z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ wlasnorgeznie podpisane i opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z péz.zm) oraz ustawg z 25 pazdziernika 1991r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej.

m}YRE'@(T@R
O oy’
ﬂufcas;JPr;;%ysé



ZAELACZNIK NR 2 do
Procedury rekrutacji pracownikéw Miejsko - Gminnego
Osérodka Kultury i Sportu w Ptotach

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow, oraz zajmowane stanowiska)

Dodatkowe uprawnienia, umiejgtnosci ,zainteresowania

(miejscowo$c, data) (podpis osoby ubiegajacej sig¢ o
zatrudnienie)



