Miejsko-Gminny Osrodek Kultury

i Sportu w Plotach ZARZADZENIE NR 2/2022
ul. Koszalifska 24, BYREKTORA MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY | SPORTU W PLOTACH
NIP 8571772332 REGON 000287438 VINNEGO OSRODIA KULTL)

w sprawie: sposobu przydziatu pracownikom $rodkéw ochron indywidualnych oraz odziezy i obuwia
roboczego, a takze ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej

Na podstawie:
§ 8 ust. 8 lit. a i b Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Ptotach z dnia 27 listopada 2019 r.;
oraz w oparciu rozdziat IX Kodeksu Pracy

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Ptotach dostarcza pracownikom nieodptatnie
$rodki ochron indywidualnych oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z zatgczong zaktadowa tabelg
przydziatu stanowigcg zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§2
Dostarczone srodki ochron indywidualnych oraz dziez i obuwie robocze, o ktérych mowa zataczniku
nr 1 stanowig wtasnos¢ pracodawcy.

§3
Zabrania sie dopuszczenia do pracy pracownika bez srodkdw ochron indywidualnych oraz odziezy
i obuwia roboczego, przewidzianych do stosowania na danych stanowiskach pracy.

§4
Wykazane w zatgczniku nr 1 sorty, pracownik pobierat bedzie od pracownika wyznaczonego
przez Dyrektora w okresach wykazanych w tabeli. Osoba wyznaczona prowadzi¢ bedzie indywidualne
karty przydziatu przewidzianych $rodkéw, na ktérych pracownik potwierdzi ich odbidr, Zatgcznik nr 2
do zarzadzenia.

&4
W przypadku przedwczesnego zuzycia — zniszczenia w skutek wykonywanej pracy przyznanego sortu,
pracownik moze wymieni¢ na nowy po ztozeniu protokotu przedwczesnego zuzycia zaakceptowanego
przez dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Plotach. Wydany sort pracownik
potwierdzi w indywidualnej karcie przydziatu swoim podpisem.

§5
Pracodawca zapewnia we wiasnym zakresie pranie, naprawe, konserwacje, odpylanie i odkazanie
odziezy roboczej oraz srodkdéw ochrony indywidualnej zgodnie z 2379 § 2 KP.



§6
Odpowiedzialnych za przestrzeganie ww. czynie pracownika ds. kadr, tj. Wioletta Wronowska.

§7
Traci moc dotychczasowe zarzadzenie w sprawie sposobu przydziatu pracownikom $rodkéw ochron
indywidualnych oraz odziezy i obuwia roboczego, a takze ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej.

§8
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Opracowat:
Specjalista ds. bhp

Bartosz Gomutka




Miejsko-Gminny Osrodek Kultury

i Sportu w Ptotach

ul. KoszalinzbtgckAik NP £3dd Z8tzgdzenia Nr 2)2022 Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Plotach z dnia 25 stycznia 2022 r.
NIP 8571772332: REGON 000287438

(nazwa zaktadu)

Lp. | Stanowisko pracy Zakres wyposazenia: Przewidywany okres | Ekwiwalent Uwagi
R — odziez i obuwie robocze, uzywalnosci w | pieniezny
O - ochrona indywidualna. miesigcach
1 2 3 4 5 6
1. |Opiekun sportu |R-T-Shirt 12 miesiecy Nie doyczy
R - Polar 36 miesiecy
R — Spodnie 24 miesigce
2. |Sprzataczka R = fartuch ochronny 24 miesigce Nie dotyczy
R — obuwie z podeszwg 24 miesigce
antyposlizgowg
R —Spodnie robocze 12 miesiecy
O - Regkawice gumowe o 5
R - T-Shirt o
R - Polar 12 miesigcy
36 miesiecy
3. |Konserwator/ R - ubranie drelichowe 24 miesigce Nie dotyczy | * dotyczy
Pracownik R - obuwie robocze 24 miesigce pracownikéw
fi O - Rekawice ochronne d.z wykonujacych
lzyczny O** - Przytbica, okulary ochronne, d. 2. wolemsle zimowym
prace polegajace na
O** — Ochronniki stuchu o konserwacji i naprawie
R — Kurtka ocieplana* d.z./ 24 miesiace urzadzen i instalacji
3 okresy zimowe znajdujacych sig na
terenie zewnetrznym
( w tym prac
porzadkowych np.
odsniezanie)
** dotyczy
pracownikéw
wykonujgcych prace
pielegnacyjne terenéw
zielonych.
4. | Robotnik R - ubranie drelichowe 24 miesigce Nie dotyczy | Odziei | obuwie wyda¢
gospodarczy R - trzewiki robocze 24 miesigce w razie potrzeby.
O - Rekawice ochronne d.z.
O** — Przytbica, okulary ochronne, d.z.

O** — Ochronniki stuchu
R = Kurtka ocieplana*

d. z. / 24 miesigce

3 okresy zimowe
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